
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบน 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ประเด็น เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของความเสี่ยง 

(โอกาส X ผลกระทบ) 
มาตรการ/แนวทาง
จัดการความเสี่ยง 

(1) การอนุมัติ อนุญาต
ตามพระราชบัญญัติการ
อ านวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ.
2558* 

เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับ
สินบน เพ่ือช่วยให้การ
พิจารณาอนุมัติ อนุญาต
ง่ายขึ้น หรือได้รับการ
ยกเว้น หรือไม่เป็นไป
ตามกฎหมาย 

1 x 1 
(น้อยมาก) 

1. ประกาสนโยบาย No 
Gift Policy 
2. จัดท าแผนผังขั้นตอน
การปฏิบัติงานตาม
กฎหมาย เผยแพร่ ณ จุด
ให้บริการ 
3. จัดท าคู่มือการ
ให้บริการประชาชน 

(2) การใช้อ านาจตาม
กฎหมาย/การให้บริการ
ตามภารกิจ 

การใช้อ านาจหน้าที่ของ
พนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้างและพนักงานจ้าง
ในทางมิชอบโดยการขอ
เรียกรับสินบนจากผู้มา
ขอรับบริการและ
ผู้รับบริการอาจติด
สินบนเจ้าหน้าที่เพื่อให้
การด าเนินการตาม
ภารกิจของตนเองเกิด
ความรวดเร็วถือเป็นการ
ประพฤติตัวที่มิชอบ 
 

1 x 1 
(น้อยมาก) 

1. ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรม/หลักธรรมาภิ
บาล 
2. ช่องทางการร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ 

(3) การจัดซื้อจัดจ้าง ความเสี่ยงของเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานพัสดุปฏิบัติ
หน้าที่คอยอ านวยความ
สะดวกในกับผู้รับจ้าง
เพ่ือหวังผลประโยชน์โดย
ทางตรงหรือทางอ้อม 
เช่น คอยอ านวยความ
สะดวกในการส่งมอบ
งานจ้าง จัดท าเอกสารส่ง
มอบงานจ้าง หรือเรื่อง
อ่ืนๆที่เกี่ยวข้องทั้งนี้
เจ้าหน้าที่พัสดุไม่ควรท า
อย่างยิ่ง อันอาจท าให้
ผู้รับจ้างมีการติดสินบน
อยู่เสมอ 
 

4 x 2 
(ปานกลาง) 

1. อบรมความรู้
กฎหมายเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจ้าง 
2. อบรบความรู้เกี่ยวกับ
การขัดกับแห่ง
ผลประโยชน ์
3. ส่งเสริมให้มีการ
เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อ
จัดจ้างบนเว็ปไซต์ของ
หน่วยงาน 



(4) การบริหารงาน
บุคคล 

ผู้ใต้บังคับบัญชาเบียดบัง
เวลาราชการไปคอย
อ านวยความสะดวก
ให้กับผู้บังคับบัญชาเพ่ือ
ท าภารกิจต่างๆ ให้
ตนเองจนอาจเกิดการติด
สินบนในการพิจารณา
ความดีความชอบ 
 

1 x 1 
(น้อยมาก) 

1. การก าหนด
หลักเกณฑ์ในการ
บริหารงานบุคคลที่
ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
2. มาตรการแสดง
เจตนารมณ์ในการน า
หลักคุณธรรมมาใช้การห
บริหารงานของผู้บริหาร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.2 เกณฑ์ก าหนดระดับโอกาสที่เกิดความเสี่ยงการทุจริต (Likelihood) 
 

ตารางระดับโอกาสที่เกิดความเสี่ยงการทุจริต (Likelihood) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด ค าอธิบาย 

5 สูงมาก มีโอกาสเกิดขึ้นเป็นประจ า หรือ 
มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 5 ครั้ง/ปี 

4 สูง มีโอกาสบ่อยครั้ง หรือ 

มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 4 ครั้ง/ปี 
3 ปานกลาง มีโอกาสบางครั้ง หรือ 

มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 3 ครั้ง/ปี 
2 น้อย มีโอกาสน้อยครั้ง หรือ 

มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 2 ครั้ง/ปี 
1 น้อยมาก มีโอกาสเกิดขึ้นได้ยาก หรือ 

มีโอกาสเกิดขึ้นมากกว่า 1 ครั้ง/ปี 
หมายเหตุ สามารถปรับเปลี่ยนค าอธิบายได้ตามความเหมาะสมกับระดับความเสี่ยงของหน่วยงาน 
 
 

3.3 หลักเกณฑ์ก าหนดระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
 

ตารางระดับความความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
ระดับ โอกาสที่จะเกิด ค าอธิบาย 

(ผลกระทบทางด้านการเงิน) 
ค าอธิบาย 

(ผลกระทบลที่ไม่ใช่ทางด้านการเงิน) 
5 สูงมาก ความเสียหายตั้งแต่ 1,000,000 

บาทข้ึนไป 
เกิดความเสียหายต่อรัฐ เจ้าหน้าที่ถูก
ลงโทษชี้มูลความผิด เขาสู่กระบวนการ
ยุติธรรม 

4 สูง ความเสียหายตั้งแต่ 500,000 - 
1,000,000 บาท 

ภาพลัการ์ของหน่วยงานติดลบด้าน
ความโปร่งใส สื่อมวลชลลงข่าวอย่าง
ต่อเนื่อง และสังคมให้ความสนใจ 

3 ปานกลาง ความเสียหายตั้งแต่ 250,000 – 
500,000 บาท 

หน่วยงานตรวจสอบเข้าท าการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง 

2 น้อย ความเสียหายตั้งแต่ 100,000 – 
250,000 บาท 

ปรากฏข่าวลือที่อากพาดพิงคนภายใน
หน่วยงาน มีคนร้องเรียน แจ้งเบาะแส 

1 น้อยมาก ความเสียหายตั้งแต่ 100,000 
หรือน้อยกว่า 

แทบจะไม่มี 

หมายเหตุ สามารถปรับเปลี่ยนค าอธิบายได้ตามความเหมาะสมกับระดับความเสี่ยงของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3.4 ก าหนดระดับความเสี่ยง (Degree Of Risk) โดยใช้ระดับโอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงการทุจริต 
(Likelihood) คูณด้วยระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) ซึ่งระดับความเสี่ยงก าหนดไว้เป็น 4 
ระดับ และจัดท าแผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) 

ระดับความเสี่ยง = โอกาสที่จะเกิดความเสี่ยงการทุจริต X ระดับความรุนแรงของผลกระทบ 
Degree Of Risk  =  Likelihood X Impact 

 
ล าดับ ระดับความเสี่ยง ช่วงคะแนน 

1 ความเสี่ยงระดับสูงมาก () 15 - 25 
2 ความเสี่ยงระดับสูง () 9 – 14 
3 ความเสี่ยงระดับปานกลาง () 4 – 8 
4 ความเสี่ยงระดับต่ า () 1 – 3 

 
แผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) 

โอกาส 
(Likelihood) 

ผลกระทบ (Impact) 
1 2 3 4 6 

5 5 10 15 20 25 
4 4 8 12 16 20 
3 3 6 9 12 15 
2 2 4 6 8 10 
1 1 2 3 4 5 

 
แผนภูมิความเสี่ยง (Risk Map) 

โอกาส 
(Likelihood) 

ผลกระทบ (Impact) 
1 2 3 4 6 

5 ปานกลาง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 
4 ปานกลาง ปานกลาง สูง สูงมาก สูงมาก 
3 ต่ า ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 
2 ต่ า ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง สูง 
1 ต่ า ต่ า ต่ า ปานกลาง ปานกลาง 

 


