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ส่วนที่  1 

บทน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.
2548 (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และ(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว
6247 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 เรื่อง แนวทางการด าเนินการแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561–2564) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2548 หมวด  5  ข้อ 26,27  และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 12  ซึ่ง
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 
 

ลักษณะของแผนการด าเนินงานประจ าปี 
แผนการด าเนินงาน  (Operation plan) เป็นเอกสารที่ต่อเนื่องจากการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น

(พ.ศ.2566-2570) และมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณประจ าปี  กล่าวคือ  เป็นการน าแผนงาน/โครงการที่
ก าหนดไว้แล้วในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 2/2566 มาพิจารณาด าเนินการ
ส าหรับปีนั้นๆ  โดยจะมีรายละเอียดและลักษณะเฉพาะเจาะจงของโครงการ/กิจกรรมที่จะน าไปบรรจุในเอกสาร
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันที  เมื่อได้รับงบประมาณของปีนั้น  นอกจากนี้  แผนงาน/
โครงการ ที่บรรจุในเอกสารงบประมาณประจ าปีและสามารถน าไปปฏิบัติได้ทันที 

แผนงาน/โครงการที่บรรจุในแผนการด าเนินงานควรต้องมีสภาพความพร้อม  3  ประการคือ 
ประการที่  1  มีความแน่นอนของกิจกรรม  ที่จะด าเนินการโดยการศึกษาความเป็นไปได้ของแผนงาน/
โครงการ  หรือพิจารณาผลประโยชน์ที่จะได้รับจากแผนงาน/โครงการ 
ประการที่  2  มีความเรียบร้อยในด้านรูปแบบและรายการทางเทคนิค 
ประการที่  3  มีรายละเอียดในด้านค่าใช้จ่ายของแผนงาน/โครงการ 

 

แผนการด าเนินงาน มีลักษณะกว้างๆ  ดังต่อไปนี้ 
1. เป็นเอกสารที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนา

พญา  และแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้งที่ 2/2566 
2. เป็นเอกสารที่มีแนวทางการพัฒนาประจ าปีและวัตถุประสงค์ของการพัฒนา  ที่ชัดเจนและมีลักษณะ

เฉพาะเจาะจงของปีที่จะด าเนินการ 
3. เป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ  ที่จะด าเนินการในปีนั้นๆ 
4. เป็นเอกสารที่แสดงถึงความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน ครั้ง

ที่ 2/2566 กับเอกสารข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 2566 และแผนงาน/
โครงการจากหน่วยราชการสวนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้องด าเนินการใน
พ้ืนทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

 
 
 
 
 

/วัตถุประสงค์… 
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วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา  และกิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา  ประจ าปีงบประมาณพ.ศ.2567 

2. เพ่ือแสดงเป้าหมายและแนวทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น 

3. เพ่ือมีแผนงานในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที่ชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความ
ซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆที่ต้องการด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา
และจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ 

4. เพ่ือแสดงความสัมพันธ์และความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่น  และการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567 

5. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

6. เพ่ือความสะดวกในการติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
ขั้นตอนในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.
2548 หมวด  5  ข้อ 26 ,27 และ (ฉบับที่  2) พ.ศ.2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 12  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว6247 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2560 เรื่อง แนวทางการด าเนินการ
แผนพัฒนาท้องถิ่ นสี่ ปี  (พ.ศ .  2561 –2564) ขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น  ประกอบกับหนั งสื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ โดยขั้นตอนการ
จัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบและแนวทางการปฏิบัตินี้  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญารวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาหน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอ่ืน ๆ  ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาแล้วจัดท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา 

2. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา พิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา ซึ่งการจัดท าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีและประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดย
ทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ  ที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนการด าเนินงาน  เช่น  ข้อมูลพ้ืนฐาน

ของท้องถิ่น  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  บัญชีรายรับ  และบัญชีรายจ่ายประจ าปีปัจจุบันและปีย้อนหลัง  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหรือยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดผลการพัฒนาในปีที่
ผ่านมา  ปัญหา  นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล  ความต้องการต่างๆ โดยน ามารวบรวมประกอบในการพิจารณาจัดท า
แผนการด าเนินงานประจ าปี 

/ขั้นตอนที่  2  … 
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ขั้นตอนที่  2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญารวบรวมแผนงาน/

โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาหน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ  และ
หน่วยงานอ่ืนๆ  ที่ด าเนินการน าพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอ
ต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา (โดยมีเค้าโครงแผนการด าเนินงาน 2  ส่วน  คือ ส่วนที่  1  
บทน า  และส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม แบบ ผด.01 แบบ ผด.02 แบบ ผด.02/1)  
ขั้นตอนที่  3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาประกาศเป็นแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันที่ประกาศเพ่ือให้
ประชาชนในพื้นท่ีทราบโดยทั่วกันและปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนภูมิข้ันตอน… 



 

[4] 
 
 

แผนภูมิขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

/ประโยชน์ของ… 

รวบรวมโครงการ/
กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

เสนอร่าง ฯ ต่อผู้บริหาร 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอ่ืน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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ประโยชน์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. ช่วยให้สามารถด าเนินการพัฒนาได้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด 
2. แสดงถึงความชัดเจนในการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 

ฉบับทบทวน ครั้งที่ 2/2566 ไปสู่การปฏิบัติ และสอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีนั้น 
3. เพ่ือความสะดวกในการปฏิบัติตามโครงการต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

สวนที่ 2 บัญช ี
โครงการ/กิจกรรม 

 
สวนที่ 2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/กิจกรรม/
งบประมาณโดยน าเสนอ ดังนี้ 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
แบบ ผด. 01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จ านวนโครงการที่ด าเนินการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หน่วยงานรับผิดชอบการจัดท าแผนการด าเนินงานตาม
แบบ ผด. 01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์ แผนงาน ให้ครบถ้วนสมบูรณ ลงรายการของจ านวนโครงการที่
ด าเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณ
ทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแลว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และ
จะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด และการ
คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปงบประมาณและเดือน โดย
เริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 

2.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไมไดด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น แบบ ผด.02/1 เป็นแบบ
จ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไมไดด าเนินการตามโครงการการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    
ประกอบด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พรอมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของครุภัณฑ์/งบประมาณ 
(บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไป
สิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 



แบบ ผด.01

กลยุทธ/์แนวทาง แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละของ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละของ หน่วยงาน
การพัฒนา ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนา กลยุทธก์ารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน แผนงานอุตสาหกรรม 13 25.00 5,395,300 31.27 กองช่าง
ดา้นโครงสรา้งพ้ืนฐานและ และส่ิงอ านวยความสะดวกในการ และการโยธา
ระบบโลจิสตกิส์ สัญจรของประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซม

ถนน สะพาน ระบบประปาให้มีสภาพ
ใช้งานได้และขยายเขตระบบไฟฟ้า
รวมถึงติดต้ังไฟส่องสวา่งในพื้นที่
ต าบลนาพญา

รวม 13 25.00 5,395,300 31.27  -

[7]

บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง



แบบ ผด.01

กลยุทธ/์แนวทาง แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละของ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละของ หน่วยงาน
การพัฒนา ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 การพัฒนา กลยุทธม์ีการจัดวางผังเมืองชุมชน แผนงานการเกษตร 1 1.92 29,700 0.17 กองช่าง
ดา้นเศรษฐกิจเพ่ือความมั่นคง  พัฒนาแหล่งท้องเที่ยวในพื้นที่ต าบล
และยัง่ยืน นาพญา อบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร 

ด้านเศรษฐกิจชุมชน ด้านพลังงานและ
พัฒนากลุ่มอาชีพให้กับประชาชนในพื้นที่
ต าบลนาพญา

รวม 1 1.92 29,700 0.17  -

[8]

บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง



แบบ ผด.01

กลยุทธ/์แนวทาง แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละของ จ านวน คิดเป็นรอ้ยละของ หน่วยงาน
การพัฒนา ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  การพัฒนา รณรงค์การสร้างจิตส านึก ฟื้นฟูทรัพยากร แผนงานสาธารณสุข 6 11.54 495,000 2.87
ดา้นสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในพื้นที่เส่ือมโทรม 

ส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุข แผนงานงบกลาง 3 5.77 8,650,000 50.14 ส านักปลัด
รวมทั้งจัดกิจกรรมเกีย่วกับผู้สูงอายุ

แผนงานการเกษตร 4 7.69 46,000 0.27

รวม 13 25.00 9,191,000 53.27  -

บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง

[9]



แบบ ผด.01

กลยุทธ/์แนวทาง แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละของ คิดเป็นรอ้ยละของ หน่วยงาน
การพัฒนา ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 การพัฒนา จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรียน แผนงานศาสนา 7 13.46 775,000 4.49
ดา้นการส่งเสรมิคุณภาพชวีิต เพื่อจัดหาครูพี่เล้ียงเด็ก แก้ไขปัญหาด้าน วฒันธรรมและ
สังคม การศึกษา และการกีฬา ยาเสพติด การป้องกันภยัเบื้องต้น พัฒนา นันทนาการ 

ศักยภาพในการป้องกันและเตรียมความ ส านักปลัด
พร้อมในด้านการป้องกันภยัพิบัติ รวมทั้ง  แผนงานการศึกษา 3 5.77 1,547,800 8.97
ส่งเสริมหรือสนับสนุนการจัดงานประเพณี
วฒันธรรมหรือด้านภมูิปัญญาท้องถิน่ แผนงานการรักษา 7 13.46 213,000 1.23

ความสงบภายใน
รวม 17 32.69 2,535,800 14.70

จ านวนงบประมาณ

[10]

บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา 

ยุทธศาสตร/์แนวทาง



แบบ ผด.01

กลยุทธ/์แนวทาง แผนงาน จ านวนโครงการที่ คิดเป็นรอ้ยละของ คิดเป็นรอ้ยละของ หน่วยงาน
การพัฒนา ด าเนินการ โครงการทั้งหมด งบประมาณทั้งหมด รบัผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 การพัฒนา ประชาชนมีส่วนร่วมในการให้บริการและ แผนงานบริหาร 8 15.38 130,000 0.75 ส านักปลัด,
ดา้นการบรหิารจัดการ พัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ต้ังแต่ งานทั่วไป กองคลัง
และพัฒนาระบบราชการ การมีส่วนร่วมในการวางแผน ร่วมคิด ร่วม
ตามหลักธรรรมาภบิาล ตัดสินใจ ร่วมปฏบิัติการ ร่วมรับผลประโยชน์ 

และร่วมติดตามประเมินผล บุคลากร
มีความรู้ความเข้าใจ ในระเบียบกฎหมาย
ที่ใช้ในการปฏบิัติราชการ รวมทั้งส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหาร
จัดการหรือการให้บริการสาธารณะ

รวม  -  - 8 15.38 130,000 0.75  -
รวมทั้งสิ้น  -  - 52 100.00 17,252,100.00 100.00  -

[11]

ยุทธศาสตร/์แนวทาง จ านวนงบประมาณ

บัญชสีรปุจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา 



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ผิวจราจรกว้าง ๕.๐๐ เมตร ระยะทาง 495,000 หมูท่ี ่9,8, กองช่าง P P P พ.ค.

สายซอยหว้ยจระเข-้สุขสันติ ๑๕๐.๐๐ เมตรหนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทาง 17
หมูท่ี ่9,8,17 ลูกรังข้างละ ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ที่

ไม่น้อยกว่า ๗๕๐.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ัง
ปา้ยประชาสัมพนัธ์โครงการ จ านวน ๑ ปา้ย 
ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาพญาก าหนด

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๕.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๕๐.00 495,000 หมูท่ี ่19 กองช่าง P P P ก.ค.
สายซอยเขาดิน หมูท่ี ่19 เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ ๐.๐๐-

๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า ๗๕๐.๐๐
ตารางเมตร พร้อมติดต้ังปา้ยประชาสัมพนัธ์
โครงการ จ านวน ๑ ปา้ย ตามรูปแบบและ
รายการทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา
ก าหนด

ขยายเขตระบบไฟฟ้ารวมถึงติดตัง้ไฟส่องส่วางในพ้ืนทีต่ าบลนาพญา
     1.1 กลยุทธ์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิง่อ านวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน ระบบประปา ใหม้ีสภาพใช้งานได้และ

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ปงีบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

[12]

องค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

แบบ ผด.02
จ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง 498,000 หมูท่ี ่8  กองช่าง P P P ส.ค.

สายซอยทุง่ใน 1 หมูท่ี ่8 ๑๘๘.๐๐ เมตรหนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทาง
ลูกรังข้างละ ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ที่
ไม่น้อยกว่า ๗๕๒.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ัง
ปา้ยประชาสัมพนัธ์โครงการ จ านวน ๑ปา้ย 
ตามรูปแบบและรายการ ทีอ่งค์การบริหารส่วน
ต าบลนาพญาก าหนด

4 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง 498,000 หมูท่ี ่9  กองช่าง P P P ส.ค.
สายซอยนาพญา 1 หมูท่ี ่9 ๑๘๘.๐๐ เมตรหนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทาง

ลูกรังข้างละ ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ที่
ไม่น้อยกว่า ๗๕๒.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ัง
ปา้ยประชาสัมพนัธ์โครงการ จ านวน ๑ปา้ย 
ตามรูปแบบและรายการ ทีอ่งค์การบริหารส่วน
ต าบลนาพญาก าหนด

     1.1 กลยุทธ์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิง่อ านวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน ระบบประปา ใหม้ีสภาพใช้งานได้และ

[13]

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ปงีบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

ขยายเขตระบบไฟฟ้ารวมถึงติดตัง้ไฟส่องส่วางในพ้ืนทีต่ าบลนาพญา

แบบ ผด.02



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
5 โครงการก่อสร้างถนน คสล.สาย ผิวจราจร กว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๘๘.๐๐ 498,000 หมูท่ี ่6 กองช่าง P P P พ.ค.

ซอยร่วมใจพฒันา หมูท่ี ่6 เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ ทางลูกรังข้างละ
๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า
๗๕๒.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ังปา้ยประชาสัมพนัธ์
โครงการ จ านวน ๑ ปา้ย ตามรูปแบบและรายการ
ทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาก าหนด

6 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง 318,000 หมูท่ี ่6 กองช่าง P P P พ.ค.
สายซอยสามัคคี หมูท่ี ่6 ๑๒๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทาง

ลูกรังข้างละ ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ที่
ไม่น้อยกว่า ๔๘๐.๐๐ตารางเมตร พร้อมติดต้ัง
ปา้ยประชาสัมพนัธ์โครงการ จ านวน ๑ ปา้ย
 ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาพญาก าหนด

7 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๘๘.๐๐ 498,000 หมูท่ี ่18 กองช่าง P P P ก.ค.
สายซอยแสนสุข หมูท่ี ่18 เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ 

๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า ๗๕๒.๐๐
ตารางเมตร พร้อมติดต้ังปา้ยประชาสัมพนัธ์
โครงการ จ านวน ๑ ปา้ย ตามรูปแบบและรายการ
ทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาก าหนด

แบบ ผด.02
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์
     1.1 กลยุทธ์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิง่อ านวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน ระบบประปา ใหม้ีสภาพใช้งานได้และ
ขยายเขตระบบไฟฟ้ารวมถึงติดตัง้ไฟส่องส่วางในพ้ืนทีต่ าบลนาพญา

[14]

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ปงีบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
8 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๘๘.๐๐ 498,000 หมูท่ี ่18, กองช่าง P P P ก.พ.

สายซอยไสข้าวลีบ หมูท่ี ่18, เมตร หนา ๐.๑๕เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ 15
15  ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า

๗๕๒.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ังปา้ย
ประชาสัมพนัธ์โครงการจ านวน ๑ ปา้ย 
ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาพญาก าหนด

9 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๘๘.๐๐ 498,000 หมูท่ี ่17 กองช่าง P P P ก.ย.
สายซอยหว้ยยูง หมูท่ี ่17 เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ

 ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า
๗๕๒.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ังปา้ย
ประชาสัมพนัธ์โครงการจ านวน ๑ ปา้ย 
ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาพญาก าหนด

10 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจร กว้าง ๕.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๕๐.๐๐ 495,000 หมูท่ี ่15 กองช่าง P P P เม.ย.
สายซอยอัมพาวาส หมูท่ี ่15 เมตรหนา ๐.๑๕ เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ 

๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร หรือพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า ๗๕๐.๐๐
ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ
จ านวน ๑ ปา้ย ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การ
บริหารส่วนต าบลนาพญาก าหนด

แบบ ผด.02

[15]

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์
     1.1 กลยุทธ์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิง่อ านวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน ระบบประปา ใหม้ีสภาพใช้งานได้และ
ขยายเขตระบบไฟฟ้ารวมถึงติดตัง้ไฟส่องส่วางในพ้ืนทีต่ าบลนาพญา

ปงีบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
เกิดขึน้จากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แล้วเสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
11 โครงการก่อสร้างถนน คสล. ผิวจราจรกว้าง ๔.๐๐ เมตร ระยะทาง ๑๘๘.๐๐ 498,000 หมูท่ี ่7,5 กองช่าง P P P ก.ย.

สายซอยโตนดหา้ต้น 1 หมูท่ี ่7,5 เมตร หนา ๐.๑๕เมตร ไหล่ทางลูกรังข้างละ ๐.๐๐-๐.๕๐ เมตร

หรือพื้นที่ไม่น้อยกว่า ๗๕๒.๐๐ ตารางเมตร พร้อมติดต้ังป้าย

ประชาสัมพนัธโ์ครงการจ านวน ๑ ปา้ย ตามรูปแบบ

และรายการทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาก าหนด

12 โครงการขยายเขตประปาหมูบ่า้น งานขดุฝังทอ่จา่ยน้ า  P.V.C. ชัน้ ๘.๕ (มอก. ๑๗-๒๕๖๑) 67,000 หมู ่4,13 กองช่าง P P P มิ.ย.
สายหนองควายเน่า หมูท่ี ่4,13 ขนาดเส้นผ่านศูนย์ กลาง ๒ นิว้ ยาว ๖๖๐ เมตร 

พร้อมอุปกรณ์ ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การ
บริหารส่วนต าบลนาพญาก าหนด

13 โครงการขยายเขตประปาหมูบ่า้น งานขดุฝังทอ่จา่ยน้ า P.V.C. ชั้น ๘.๕ (มอก. ๑๗-๒๕๖๑) 39,300 หมูท่ี ่4 กองช่าง P P P มิ.ย.
สายซอยสองนุย้ หมูท่ี ่4 ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๒ นิว้ยาว ๓๘๐ เมตร 

พร้อมอุปกรณ์ ตามรูปแบบและรายการทีอ่งค์การ
บริหารส่วนต าบลนาพญาก าหนด

รวม 13  - 5,395,300  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

[16]

แบบ ผด.02
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์
     1.1 กลยุทธ์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิง่อ านวยความสะดวกในการสัญจรของประชาชน ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน ระบบประปา ใหม้ีสภาพใช้งานได้และ
ขยายเขตระบบไฟฟ้ารวมถึงติดตัง้ไฟส่องส่วางในพ้ืนทีต่ าบลนาพญา
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ปงีบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการอุดหนุน เพื่อจา่ยเปน็เงินอุดหนุนโครงการอุดหนุนงบประมาณ 29,700 จังหวดั ส านักปลัด P ก.พ.
งบประมาณการพัฒนา การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครเกษตรกรหมู่บ้าน ชุมพร
ศักยภาพอาสาสมัคร ให้แก่ส านักงานเกษตรอ าเภอหลังสวน ในการเพิ่ม
เกษตรกรหมู่บ้านให้แก่ ศักยภาพอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) ในการ
ส านักงานเกษตร ขับเคล่ือนงานส่งเสริมการเกษตรและสนับสนุน
อ าเภอหลังสวน ภารกิจของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ให้อาสา

สมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.) มีส่วนร่วมในการพัฒนา
งานส่งเสริมการเกษตร และเป็นเครือข่ายการท างาน
ในพื้นที่ เสริมสร้างขวญัก าลังใจในการปฏบิัติงาน
ให้แก่อาสาสมัครเกษตรและอาสาสมัครเกษตร
หมู่บ้าน ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง

รวม 1 โครงการ  - 29,700  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

[17]

แบบ ผด.02

(1) แผนงานการเกษตร
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

     2.1 กลยทุธม์ีการจัดวางผังเมืองชุมชน พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ต าบลนาพญา อบรมให้ความรูด้้านการเกษตร ด้านเศรษฐกิจชุม ด้านพลังงานและพัฒนากลุ่มอาชีพให้กับประชาชน
ในพ้ืนที่ต าบลนาพญา

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร
2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นเศรษฐกิจเพ่ือความมั่นคงและยัง่ยืน



(1) แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการป้องกันและต่อสู้ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมโครงการ 20,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P ม.ีค.
เพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติด ป้องกันและต่อสู้เพื่อเอาชนะปัญหายาเสพติด
ส าหรับการแพร่ระบาดในพื้นที่ ส าหรับการแพร่ระบาดในเขตพื้นที่ จ านวน 1 คร้ัง

โดยจัดการอบรม ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาพญา และเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
หรือบริหารจัดการกับหน่วยงานอื่น ซ่ึงประกอบ
ด้วย องค์กรเอกชน ส่วนราชการ รัฐวสิาหกิจ 
ซ่ึงประกอบด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ อาทิเช่น ค่าอบรม
ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอื่นๆ ที่ต้องใช้ในการบริหาร
จัดการตามโครงการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

แบบ ผด.02

[18]

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร
3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม

     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ



(1) แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 โครงการฝึกอบรมป้องกัน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกัน 10,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P P ม.ิย.
และควบคุมยาเสพติด และควบคุมยาเสพติดส าหรับการแพร่ระบาด

ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา
อาทิเช่น ค่าวสัดุ ค่าอาหาร ค่าแผ่นพับ ค่าน้ าด่ืม
ค่าป้ายประชาสัมพันธต์ามโครงการ ฯลฯ
โดยมีเป้าหมาย จ านวน 80 คน

3 โครงการป้องกันและควบคุม เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและ 50,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P P พ.ค.
โรคพิษสุนัขบ้า ควบคุมโรคพษิสุนัขบ้า จ านวน 1 คร้ัง ในช่วงระยะเวลา

เดือนมนีาคม ถึงเดือนพฤษภาคม  ประจ าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ ตามโครงการสัตวป์ลอดโรคคนปลอดภยั
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์
ดร.สมเด็จพระเจ้านอ้งนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารีกรมพระศรีสวางควฒันวรขัตติย
ราชนารีรวมทั้งการด าเนินการตามโครงการพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
 โดยเป็นค่าจัดซ้ือยาคุมก าเนิดสุนัขและแมว 
ค่าจัดซ้ือวคัซีน ฯลฯ

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม
     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ

แบบ ผด.02

[19]

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



(1) แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ 5,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P ส.ค.
สัตวแ์ละขึน้ทะเบียนสัตว์ ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตวแ์ละขึน้ทะเบียนสัตว์

 โดยองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญาจะจ่าย
เป็นค่าส ารวจ จ านวนสุนัขและแมว ทั้งที่มีเจ้าของ
และไม่มีเจ้าของเพื่อรายงานให้กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน่ทราบเพื่อขอรับงบประมาณ
โดยท าการส ารวจปีละ ๒ คร้ัง ค่าส ารวจตัวละ 
๓ บาท/คร้ัง คร้ังแรกภายในเดือนมีนาคม และ
คร้ังที่ ๒ ภายในเดือนสิงหาคม เป็นการส ารวจ
ข้อมูลภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล
นาพญา 

5 โครงการองค์กรปกครองส่วน เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับส านักงานปศุสัตว์ 30,000 ส านักงาน ส านักปลัด P P P P P P P P P ก.ย.
ท้องถิน่และปศุสัตวร่์วมใจ จังหวดัชุมพร ส าหรับการด าเนินโครงการ ปศุสัตว์
ป้องกันภยัโรคพิษสุนัขบ้า องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่และปศุสัตวร่์วมใจ จังหวัดชุมพร

ป้องกันภยัโรคพิษสุนัขบ้า จ านวน 1 คร้ัง ภายใน 
เดือนกันยายน

แบบ ผด.02

[20]

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ



(1) แผนงานสาธารณสุข
ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

6 โครงการอุดหนุนงบประมาณ เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับชุมชน/หมู่บ้าน 380,000 หมู่ที ่1-19 ส านักปลัด P P ก.ค.
ส าหรับด าเนินงานตามแนวทาง  เป็นเกณฑ์ในการจัดสรรชุมชน/หมู่บ้าน
โครงการพระราชด าริ แห่งละ ๒๐,๐๐๐ บาท  เพื่อขับเคล่ือนโครงการ

ตามพระราชด าริด้านสาธารณสุขในกิจกรรม
ต่างๆ ให้มีความเหมาะสมกับบริบทของพื้นที่
เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพ
ด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่มพูน
ความรู้ ความสามารถทักษะของประชาชน
ค่าใช้จ่ายในการอบรม การประชุม การสัมมนา 
 การรณรงค์การเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
หรือกิจกรรมอื่นๆ จ านวน 1 คร้ัง

รวม 6  - 495,000  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

แบบ ผด.02

[21]

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม
     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวสัดิการ 7,200,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P P P P P P P P P P P ก.ย.
ให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุครบ ๖๐ ปีบริบูรณ์
ขึน้ไปที่มีคุณสมบัติครบถ้วน และได้ขึน้ทะเบียน
ขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวก้ับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ไวแ้ล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพ
รายเดือนและแบบขัน้บันได เวน้แต่ในส่วนเงิน
เพิ่มที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ด าเนินการ
ตามข้อ ๑๘ (๒) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วา่ด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.๒๕๔๘
ที่ได้ด าเนินการมาก่อนใช้ฐานข้อมูลจ านวน
ผู้สูงอายุ ตามประกาศบัญชี

แบบ ผด.02

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร

[22]

(2) แผนงานงบกลาง

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม
     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2 เบี้ยยังชีพความพิการ เพื่อจ่ายเป็นเงินส าหรับเพื่อรองรับการจัด 1,400,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P P P P P P P P P P P ก.ย.
สวสัดิการเบี้ยความพิการให้แก่คนพิการที่มี
สิทธติามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดซ่ึงได้แสดงความ
จ านงโดยการขอขึน้ทะเบียน เพื่อขอรับเงิน
เบี้ยความพิการไวก้ับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
แล้วโดยคนพิการที่มีอายุ ๑๘ ปี ขึน้ไปได้รับเบี้ย
ความพิการ คนละ ๘๐๐ บาทต่อเดือน ตาม
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวนัที่ ๒๕ พฤศจิกายน
๒๕๕๗ และคนพิการที่มีอายุต่ ากวา่ ๑๘ ปี 
คนละ ๑,๐๐๐ บาท ต่อเดือนตามมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวนัที่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๓ 
เวน้แต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ ด าเนินการตาม ข้อ ๑๘ (๒) 
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการจ่าย
เงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ พ.ศ.๒๕4๘ ที่ได้ด าเนินการ
มาก่อนโดยใช้ฐานข้อมูลจ านวนคนพิการ
ตามประกาศบัญชีรายชื่อผู้มีสิทธรัิบเบี้ย
ความพิการ

แบบ ผด.02

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม

[23]

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ
(2) แผนงานงบกลาง



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์ 50,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P P P P P P P P P P P ก.ย.
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์
ได้รับรองและท าการวนิิจฉัยและมีความเป็นอยู่
ยากจน หรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแล
ไม่สามารถประกอบอาชีพและเล้ียงตนเองได้
 โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธจิะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ
 ๕๐๐ บาท ต่อเดือน ครบทั้ง ๑๒ เดือน 

รวม 3  - 8,650,000  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม
     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

แบบ ผด.02

(2) แผนงานงบกลาง

[24]



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการก าจัดผักตบชวา เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ 10,000 หมู่ที่ ๑๒, ส านักปลัด P P ธ.ค.
คลองต าเสา หมู่ที่ ๑๒,๖,๑๓ ก าจัดผักตบชวาคลองคูคลองในพื้นที่ต าบลนาพญา ๖,๑๓
ต าบลนาพญา อาทิเช่น ป้ายไวนิล ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ค่าอาหาร

และเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอปุกรณ์ต่างๆและค่าใชจ้า่ยอื่นๆ 
ที่ต้องด าเนินการ จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการปลูกต้นไม้ในพื้นที่ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมและ 5,000 ต าบล ส านักปลัด P P ส.ค.
สาธารณะต าบลนาพญา เป็นค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นไม้ในพื้นที่สาธารณะ นาพญา

ต าบลนาพญาอาทิเช่น ป้ายประชาสัมพันธ์
โปสเตอร์ ค่าจัดซ้ือต้นกล้าพันธุไ์ม้ ค่าวสัดุต่างๆ
ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง

3 โครงการส่งเสริมและรณรงค์ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและรณรงค์ 1,000 ต าบล ส านักปลัด P พ.ย.
ประชาสัมพันธก์ารสร้างจิต ประชาสัมพันธก์ารสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ นาพญา
ส านึกในการอนุรักษ์ธรรมชาติ ธรรมชาติส่ิงแวดล้อม อาทิ เช่น ป้ายประชา-
ส่ิงแวดล้อม สัมพันธโ์ปสเตอร์ ค่าวสัดุต่างๆ ฯลฯ

จ านวน 1 คร้ัง

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม
     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ

(3) แผนงานการเกษตร

แบบ ผด.02

[25]

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการส ารวจข้อมูลและ เพื่อจ่ายเป็นการส ารวจข้อมูลและขอบเขต 30,000 ต าบล ส านักปลัด P P P P P P P P P ก.ย.
ขอบเขตของพื้นที่ชุ่มน้ า พื้นที่ชุ่มน้ า (Wetlands) ระดับท้องถิน่ที่อยู่ นาพญา
(Wetlands) ระดับท้องถิน่ที่อยู่ นอกเขตพื้นที่อนุรักษ์ ส่งเสริมและอนุรักษ์
นอกเขตพื้นที่อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติในเขตพื้นที่ต าบลนาพญา

และเพื่อส ารวจพื้นที่ชุ่มน้ าและจัดเก็บข้อมูลเพื่อ
จัดส่งกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ฯลฯ
จ านวน 1 คร้ัง

รวม 4  - 46,000  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

[26]

แบบ ผด.02

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

3.  ยุทธศาสตรท์ี่ 3 การพัฒนาดา้นสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม
     3.1 กลยุทธ์ รณรงค์การสรา้งจิตส านึก ฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เสื่อมโทรม ส่งเสรมิและสนับสนุนดา้นสาธารณสุข รวมทั้งจัดกิจกรรมเก่ียวกับผู้สูงอายุ

(3) แผนงานการเกษตร



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการเข้าร่วมแข่งขัน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วม 70,000 จังหวดั ส านักปลัด P P ม.ิย.

กีฬา "อบจ. คัพ" การจัดการแข่งขันขององค์กรปกครอง ชุมพร
ส่วนท้องถิน่ภายในจังหวดัชุมพรโดยจัดส่ง
ทีมนักกีฬาขององค์การบริหารส่วนต าบล
เข้าร่วมท าการแข่งขันกีฬาอบจ. คัพ อาทิเช่น
ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าชุดนักกีฬา ค่าอุปกรณ์นักกีฬา
ค่าอาหาร ค่าตอบแทน ผู้ควบคุมค่าเบี้ย
เล้ียงผู้ฝึกสอน ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง

2 โครงการจัดการแข่งขัน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขัน 250,000 สนามกีฬา ส านักปลัด P เม.ย.
"กีฬานาพญาเกมส์" กีฬานาพญาเกมส์อาทิเช่น ค่าชุดแข่งขัน ต าบลนาพญา

ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที่ 
ค่าจ้างเหมาบริการเคร่ืองเสียง ค่าถ้วยรางวลั 
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสินกีฬาสากล
และกีฬาพื้นบ้าน จ านวน 1 คร้ัง

     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน
และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 

แบบ ผด.02

[27]

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร
4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการส่งทีมกีฬา เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งทีมกีฬา 15,000 จังหวดัชุมพร ส านักปลัด P P P P ม.ิย.

อบต.นาพญา เข้าร่วม อบต.นาพญา เข้าร่วมท าการแข่งขันกีฬา
ท าการแข่งขันกีฬา ในโอกาสต่างๆ อาทิเช่น ค่าชุดแข่งขัน ค่าวสัดุ
ในโอกาสต่าง ๆ อุปกรณ์กีฬา ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าฝึกซ้อม 

ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกีย่วข้อง ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง
4 โครงการจัดแข่งเรือยาว เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 250,000 อ าเภอ ส านักปลัด P P ก.ย.

เข้าร่วมการแข่งขันใน ส าหรับการฝึกซ้อมของผู้ เข้าร่วมแข่งขัน หลังสวน
งานประเพณีแห่พระแข่ง การแบ่งสายส าหรับแข่งขันและค่าใช้จ่าย
เรืออ าเภอหลังสวน อื่นส าหรับ รองรับการเข้ารอบของนักกีฬา

โดยมีค่าใช้จ่าย อาทิเช่นค่า ตอบแทน 
ผู้ฝึกซ้อม ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าเช่าเต็นท์
 ค่าเช่าเคร่ืองขยายเสียงฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง

5 โครงการจัดงานประเพณี เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 20,000 ต าบล ส านักปลัด P เม.ย.
วนัสงกรานต์และวนัผู้สูงอายุ ประเพณีวนัสงกรานต์และวนัผู้สูงอายุ นาพญา

ส าหรับประชาชนในเขตพื้นที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาพญา โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าของ
ขวญั ของรางวลัส าหรับมอบให้ผู้สูงอายุที่
ชนะเลิศในการประกวดหรือเข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆ ค่าโล่รางวลั ฯลฯ จ านวน 1 คร้ัง

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

แบบ ผด.02

[28]

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน
และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
6 โครงการส่งเสริมการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 10,000 ต าบล ส านักปลัด P P P เม.ย.

จัดงานประเพณีท้องถิน่ ส่งเสริมการจัดงานประเพณีท้องถิน่หรือ นาพญา
งานที่ได้ก าหนดไวเ้ป็นประเพณีท้องถิน่
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนาพญา
โดยมีค่าใช้จ่าย อาทิเช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืมค่าจัดสถานที่ 
ค่าจ้างเหมาบริการเคร่ืองเสียง ค่าวสัดุ
อุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จา่ยอืน่ๆ จ านวน 1 คร้ัง

7 โครงการส่งเสริมและ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริม 10,000 ต าบล ส านักปลัด P P P เม.ย.
อนุรักษ์ภมูิปัญญาท้องถิน่ และอนุรักษ์ภมูิปัญญาท้องถิน่ อาทิเช่น นาพญา

ค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานที่ 
ค่าจ้างเหมาบริการเคร่ืองเสียง ค่าวสัดุ
อุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่มี
ความจ าเป็นส าหรับการบริหารจัดการ
โครงการ จ านวน 1 คร้ัง

รวม 7  - 775,000  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา
     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน

และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 

แบบ ผด.02

[29]

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการอุดหนุนการ เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการจัดการ 280,000  - โรงเรียน ส านักปลัด P ก.พ.

จัดการศึกษาตามโครงการ ศึกษาตามโครงการจัดจ้างครูพี่เล้ียงเด็ก บ้านควน
จัดจ้างครูพี่เล้ียงเด็ก ให้กับโรงเรียนต่างๆ แห่งละ ๗๐,๐๐๐.- บาท ตะวนัออก 
โรงเรียนในสังกัดส านักงาน จ านวน ๔ โรงเรียน ซ่ึงประกอบด้วย  - โรงเรียน
คณะกรรมการการศึกษา 1 โรงเรียนบ้านควนตะวนัออก วัดอัมพาวาส 
ขัน้พื้นฐาน 2 โรงเรียนวดัอัมพาวาส  - โรงเรียน

3 โรงเรียนบ้านสะพานยูง บา้นสะพานยูง 
4 โรงเรียนวดัราษฎร์อรุณ  - โรงเรียน

วัดราษฎร์อรุณ 

2 โครงการขอรับเงิน เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนั 1,117,800  - โรงเรียน ส านักปลัด P P P P ก.ค.
อุดหนุนค่าอาหารกลางวนั ระดับก่อนประถมศึกษา -ประถมศึกษา บ้านควน
ในโรงเรียนสังกัดส านักงาน ปีที่ ๖ ในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ ตะวนัออก 
คณะกรรมการการศึกษา การศึกษาขัน้พื้นฐาน จ านวน ๔ โรงเรียน  - โรงเรียน
ขัน้พื้นฐาน /ซ่ึงประกอบ... / วดัอัมพา...

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา
     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 

[30]

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร

(2) แผนงานการศึกษา

แบบ ผด.02



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
 ซ่ึงประกอบด้วย วัดอัมพาวาส ส านักปลัด
 (๑) อุดหนุนโรงเรียนบ้านควนตะวนัออก  - โรงเรียน
หมู่ที่ ๔ ต้ังจ่ายไว ้237,600 บาท บา้นสะพานยูง 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนั  - โรงเรียน
ระดับก่อนประถมศึกษา-ประถมศึกษา วัดราษฎร์อรุณ 

ปีที่ ๖ จ านวน 44 คน อัตราคนละ ๒7 บาท 
ตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วนัที่ 7 
มิถุนายน ๒๕๖6 รวมระยะเวลา ๒๐๐ วนั 
เป็นเงิน 237,600 บาท 
(๒) อุดหนุนโรงเรียนบ้านสะพานยูง 
หมู่ที่ ๖ ต้ังจ่ายไว ้๒70,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนั 
ระดับก่อนประถมศึกษา-ประถมศึกษา
ปีที่ ๖ จ านวน 50 คน อัตราคนละ ๒7 บาท
ตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วนัที่ 7 
มิถุนายน ๒๕๖6 รวมระยะเวลา ๒๐๐ วนั
เป็นเงิน  ๒70,000 บาท

/(3) อุดหนุน...
[31]

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา
     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน

และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

(2) แผนงานการศึกษา

แบบ ผด.02



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
(๓) อุดหนุนโรงเรียนวดัอัมพาวาส 
หมู่ที่ ๑๕ ต้ังจ่ายไว ้237,600 บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนั 
ระดับก่อนประถมศึกษา-ประถมศึกษา
ปีที่ ๖ จ านวน ๓3 คน อัตราคนละ 36 บาท
ตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วนัที่ 7
มิถุนายน ๒๕๖6 รวมระยะเวลา ๒๐๐ วนั
เป็นเงิน ๑๔๗,๐๐๐ บาท
(๔) อุดหนุนโรงเรียนวดัราษฎร์อรุณ 
หมู่ที่ ๑๖ ต้ังจ่ายไว ้372,๐๐๐ บาท
 เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนั
 ระดับก่อนประถมศึกษา - ประถมศึกษา 
ปีที่ ๖ จ านวน ๖9 คน อัตราคนละ 27 บาท 
ตามข้อมูลจ านวนเด็ก ณ วนัที่ 7
มิถุนายน ๒๕๖6 รวมระยะเวลา ๒๐๐ วนั
เป็นเงิน 372,๐๐๐ บาท 

(2) แผนงานการศึกษา
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

แบบ ผด.02

[32]

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา
     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน

และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
3 โครงการจัดกิจกรรมวนัเด็ก เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม 150,000 ต าบล ส านักปลัด P ม.ค.

แห่งชาติ วนัเด็กแห่งชาติ เพื่อสนับสนุนเป็นค่าของ นาพญา
ขวญัของรางวลัส าหรับผู้ชนะเลิศในการ
จัดประกวดทุกประเภทรวมถึงป้าย
ประชาสัมพันธโ์ครงการ ค่าอาหารวา่งและ
เคร่ืองด่ืม ค่าเช่าเต็นท์ ค่าพวงมาลัย
ค่าวสัดุ ค่าน้ าแข็ง ค่าเช่า เคร่ืองขยายเสียง
ค่าดอกไม้ และค่าตอบแทน คณะกรรมการ
ตัดสินกิจกรรมต่างๆ โดยมีเป้าหมาย 500 คน

รวม 3  - 1,547,800  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

แบบ ผด.02
4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา

     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน
และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

[33]

(2) แผนงานการศึกษา



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 โครงการฝึกอบรมชุด เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการด าเนินการ 50,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P ส.ค.

ปฏบิติัการจติอาสาภยัพบิติัฯ จดัท าโครงการส าหรับโครงการฝึกอบรมชดุปฏิบัติ
ประจ าองค์กรปกครองส่วน การจิตอาสาภยัพิบัติ หรือหลักสูตรทบทวน
ท้องถิน่ ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพือ่เป็นผู้ชว่ย

เหลือเจา้พนักงานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย
ในพื้นที่ ตลอดจนเป็นการฝึกชุดปฏบิัติการ
จิตอาสาให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการ
สาธารณภยัในระดับเบื้องต้น ระบบบัญชาการ
เหตุการณ์ การควบคุม การบริหารจัดการ 
ซ่ึงมีค่าใช้จ่ายประกอบ ด้วย ค่าบรรยาย 
ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าวสัดุ ค่าเช่าสถานที่ 
ค่าน้ ามัน ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าพาหนะ
จ านวน 1 คร้ัง

และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 
(3) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร

แบบ ผด.02

[34]

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา
     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
2 โครงการอบรมและเสริม เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 40,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P ส.ค.

สร้างศักยภาพชุมชนด้าน อบรมและเสริมสร้างศักยภาพด้านการป้องกัน
การป้องกันและบรรเทา และบรรเทาสาธารณภยัให้กับประชาชน
สาธารณภยั เยาวชน เด็กนักเรียนในสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน เพื่อให้
ความรู้ด้านกิจกรรมเกีย่วกับการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยัการสาธติในกิจกรรม
 ต่างๆ ฯลฯ ซ่ึงประกอบด้วยแผ่นป้าย
ประชาสัมพันธโ์ครงการ แผ่นพับ ค่าเอกสาร
ตามโครงการ ค่าวิทยากร และอปุกรณ์ทีเ่กี่ยวขอ้ง
กับกิจกรรมตามโครงการ จ านวน 1 คร้ัง

3 โครงการ ๗ วนัอันตราย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ 13,000 ต าบล ส านักปลัด P P P เม.ย.
 7 วนั เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วง นาพญา
เทศกาลต่างๆ จ านวน 1 คร้ัง และเพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์
ในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลต่างๆ ซ่ึงเป็นช่วงเทศกาล

/ที่มีวนัหยุด...

แบบ ผด.02

[35]

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา
     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน

และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 
(3) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ที่มีวนัหยุดติดต่อกันหลายวนัและเป็นช่วง
ที่เกิดความเส่ียงส าหรับการใช้ถนน 
โดยมีค่าใช้จ่าย อาทิเช่น ป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าเบี้ยเล้ียงเจ้าหน้าที่
ปฏบิัติงาน ค่าวสัดุ ค่าอาหารและค่าใช้จ่าย
อื่นๆที่มีความจ าเป็น ฯลฯ ถือปฏบิัติ

4 โครงการเตรียมการป้องกัน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและ 40,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P P P P P P P P P P P ก.ย.
และแก้ไขปัญหาภยัแล้ง บรรเทาสาธารณภยัในพื้นที่ส าหรับการ
อุทกภยัและสาธารณภยั เตรียมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภยัแล้ง
ด้านอื่นๆ ที่เกีย่วข้อง อุทกภยัและสาธารณภยัในด้านอื่นๆที่เกีย่วข้อง

ตลอดจนเพื่อให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การ
ต้ังงบประมาณเพื่อให้การช่วยหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
จังหวดั เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล

5 โครงการป้องกันและลด เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ 15,000 ต าบล ส านักปลัด P P P เม.ย.
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล นาพญา
เทศกาลปีใหม่และ สงกรานต์และช่วงเทศกาลปีใหม่ โดยจัดท า
วนัสงกรานต์  1 คร้ัง/ปี เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการณรงค์

/ประชาสัมพันธ.์..

แบบ ผด.02

[36]

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน
และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 
(3) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ประชาสัมพันธ ์ในการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์และเทศกาล
วนัปีใหม่ซ่ึงเป็นช่วงเทศกาลที่มีวนัหยุดติดต่อ
กันหลายวนัและเป็นช่วงที่เกิดความเส่ียง
ส าหรับการใช้ถนนโดยมี ค่าใช้จ่าย อาทิเช่น
ป้ายประชาสัมพันธโ์ครงการค่าเคร่ืองด่ืม
ค่าเบี้ยเล้ียงเจ้าหน้าที่ปฏบิัติงาน ค่าวสัดุ
ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่มีความ
จ าเป็น ฯลฯ

6 โครงการฝึกอบรม อปพร. เพื่อจา่ยเปน็ค่าใช้จา่ยในการฝึกอบรมอาสาสมัคร 40,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P พ.ค.
และฝึกทบทวน อปพร. ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน หรือฝึกทบทวนอาสา
ภาคสนามขององค์การ สมัครป้องกันภยัฝ่ายพลเรือนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาพญา บริหารส่วนต าบลนาพญา หรือฝึกอบรมร่วม

กับหน่วยงานอื่น ทั้งนี้เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
วทิยากร ค่าชุดฝึก อปพร. รองเท้า ค่าอาหาร 
ค่าน้ าด่ืม หมวก ค่าอุปกรณ์อื่นๆ ที่ใช้ควบคู่
กับการฝึกอบรมอาสา สมัครป้องกันภยั
ฝ่ายพลเรือน โดยจัดโครงการฯ จ านวน 1 คร้ัง

แบบ ผด.02

[37]

     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน
และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 
(3) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

พ.ศ.2567

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
7 โครงการฝึกอบรมป้องกัน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 15,000 อบต.นาพญา ส านักปลัด P P เม.ย.

และควบคุมไฟป่าต าบล ตามโครงการเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมาย
นาพญา ของโครงการฝึกอบรมทั้งนี้เพื่อให้ผู้เข้ารับ

การฝึกอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจและ
เกิดความเข้มแข็งในการป้องกันและควบคุม
ไฟป่าได้ตามเป้าหมายที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลก าหนดไว ้ซ่ึงการด าเนินการจัดท า
โครงการมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวสัดุ 
ค่าอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวทิยากรค่าอาหารวา่ง
และเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร ค่าเช่าสถานที่ 
ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น 
จ านวน 1 คร้ัง

รวม 7  - 213,000  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

[38]

แบบ ผด.02

4.3 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

     4.1 กลยุทธ์ จัดสรรงบประมาณให้ สพฐ. ทั้ง 4 โรงเรยีน เพ่ือจัดหาครพ่ีูเลี้ยงเดก็ แก้ไขปัญหาดา้นยาเสพตดิ การป้องกันภยัเบื้องตน้ พัฒนาศักยภาพในการป้องกัน
และเตรยีมความพรอ้มในดา้นการป้องกันภยัพิบัต ิรวมทั้งส่งเสรมิหรอืสนับสนุนการจัดงานประเพณ ีวัฒนธรรมหรอืดา้นภมูปิัญญาท้องถ่ิน 

4. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการส่งเสรมิคุณภาพ ชวีิต สังคม การศึกษา และการกีฬา



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการปกป้องสถาบัน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ 20,000 อบต. ส านักปลัด P P P P P ส.ค.
พระมหากษัตริยแ์ละพระบรม ปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และพระบรม นาพญา
วงศานุวงศ์ เพื่อสร้างจติส านึก วงศานุวงศ์เพื่อสร้างจิตส านึกในการเทิดทูน
ในการเทิดทูนสถาบันหลัก สถาบันหลักของชาติอาทิเช่น ค่าติดต้ังป้าย
ของชาติ ประชาสัมพันธโ์ครงการค่าวสัดุ ค่าจ้างเหมา

จัดสถานที่ ค่าจ้างเหมาเคร่ืองเสียง ค่าติดต้ัง
ไฟประดับ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกีย่วข้องกับ
การบริหารโครงการ จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 คร้ัง

2 โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม 30,000 อบต. ส านักปลัด P ม.ิย.
ผู้บริหารท้องถิน่ ผู้ช่วยผู้บริหาร ให้ความรู้แก่ผู้บริหารท้องถิน่ สมาชิกสภา นาพญา
ท้องถิน่ สมาชิก อบต. พนกังาน องค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล 
ส่วนต าบล และพนักงานจ้าง ลูกจ้างและพนักงานจ้าง เพื่อให้ผู้เข้าร่วม

อบรมหรือฝึกอบรมได้รับความรู้สามารถน า
ไปใช้ในการปฏบิัติงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ

แบบ ผด.02

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567

องค์การบรหิารส่วนต าบลนาพญา อ าเภอหลังสวน จังหวัดชมุพร
5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและพัฒนาระบบราชการตามหลักธรรรมาภบิาล

[39]

(1) แผนงานบรหิารงานทั่วไป

         5.1 กลยุทธ์ ประชาชนมสี่วนรว่มในการให้บรกิารและพัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ตั้งแตก่ารมสี่วนรว่มในการวางแผน รว่มคิด รว่มตดัสินใจ รว่มปฏบิัตกิาร รว่มรบั 
ผลประโยชน์และรว่มตดิตามประเมนิผล บุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ในระเบียบกฎหมายที่ใชใ้นการปฏบิัตริาชการ รวมทั้งส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการบรหิารจัดการ
หรอืการให้บรกิารสาธารณะ



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 โครงการจัดท าเวทีประชาคม เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับโครงการจัดท า 15,000 ต าบล ส านักปลัด P P P P ก.ย.
และการรับฟังความคิดเห็น เวทีประชาคมท้องถิน่และเวทีรับฟัง นาพญา
ของประชาชน ความคิดเห็นของประชาชนเพื่อให้สอดคล้อง

ตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลทั้งนี้ให้หมายความรวมถึง
การประชุมเวทีประชาคมท้องถิน่ส าหรับ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเพื่อให้สอดคล้องตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
 พ.ศ.๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ซ่ึงมีค่าใช้จ่ายตามโครงการ
ซ่ึงประกอบด้วย ค่าป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ ค่าวสัดุ ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม 
ค่าอาหาร ค่าพาหนะ ค่าเช่าสถานที่ ฯลฯ 
จ านวน 1 คร้ัง

แบบ ผด.02
5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและพัฒนาระบบราชการตามหลักธรรรมาภบิาล

(1) แผนงานบรหิารทั่วไป
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

[40]

         5.1 กลยุทธ์ ประชาชนมสี่วนรว่มในการให้บรกิารและพัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ตั้งแตก่ารมสี่วนรว่มในการวางแผน รว่มคิด รว่มตดัสินใจ รว่มปฏบิัตกิาร รว่มรบั 
ผลประโยชน์และรว่มตดิตามประเมนิผล บุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ในระเบียบกฎหมายที่ใชใ้นการปฏบิัตริาชการ รวมทั้งส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการบรหิารจัดการ
หรอืการให้บรกิารสาธารณะ



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการเพิ่มประสิทธภิาพ เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิ 15,000 อบต. ส านักปลัด P ม.ค.
ศูนย์ปฎบิัติการร่วมในการ ภาพศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการช่วยเหลือ พ้อแดง
ช่วยเหลือประชาชนและ ประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการบริหาร
การพัฒนาศักยภาพการ จัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ใน
บริหารจัดการขององค์กร อ าเภอหลังสวนจังหวดัชุมพร ให้กับองค์การ
ปกครองส่วนท้องถิน่ บริหารส่วนต าบลพ้อแดง ส าหรับเป็นสถานที่
อ าเภอหลังสวน  ประจ าปี กลางในการส่งเสริมและสนับสนุนให้การ
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 แนะน าและค าปรึกษาแก่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิน่ รวมถึงให้ความรู้เกีย่วกับภารกิจ
และอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ที่สามารถท าได้ตลอดจนเพื่อให้การ
บริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่
ด าเนินงานในทิศทางเดียวกัน ซ่ึงมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าจ้างลูกจ้าง (ไม่มีสถานะ
เป็นพนักงานจ้างตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส่วนต าบลจังหวดัชุมพร เร่ือง หลักเกณฑ์
เกีย่วกับพนักงานจ้าง ลงวนัที่ ๑๑ สิงหาคม
๒๕๔๗) ค่าวสัดุ ค่าอุปกรณ์ ค่าสาธารณูปโภค
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นต้น จ านวน 1 คร้ัง

แบบ ผด.02

[41]

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและพัฒนาระบบราชการตามหลักธรรรมาภบิาล

(1) แผนงานบรหิารทั่วไป

         5.1 กลยุทธ์ ประชาชนมสี่วนรว่มในการให้บรกิารและพัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ตั้งแตก่ารมสี่วนรว่มในการวางแผน รว่มคิด รว่มตดัสินใจ รว่มปฏบิัตกิาร รว่มรบั 
ผลประโยชน์และรว่มตดิตามประเมนิผล บุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ในระเบียบกฎหมายที่ใชใ้นการปฏบิัตริาชการ รวมทั้งส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการบรหิารจัดการ
หรอืการให้บรกิารสาธารณะ



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 โครงการอุดหนุนการจัดกิจกรรม เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดกิจกรรม 20,000 อ าเภอ ส านักปลัด P ธ.ค.
งานเทิดพระเกยีรติพลเรือเอก งานเทิดพระเกียรติพลเรือเอก พระเจ้าบรม หลังสวน
พระเจ้าบรมวงศ์เธอพระองค์เจ้า วงศ์เธอ พระองค์เจ้าอาภากรเกียรติวงศ์
อาภากรเกียรติวงศ์กรมหลวง กรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักด์ิ ประจ าปี
ชุมพรเขตอุดมศักด์ิ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖6 ใหก้บัที่ท าการปกครองอ าเภอหลังสวน
 พ.ศ. ๒๕๖6 จ านวน 1 คร้ัง เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติ

พลเรือเอก พระบรมวงศ์เธอพระองค์เจ้า
อาภากรเกยีรติวงศ์กรมหลวงชุมพรเขตอดุมศักด์ิ
และสนับสนุนการท่องเที่ยวจังหวดัชุมพร 

6 โครงการอุดหนุนการจัด เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดกิจกรรม 20,000 อ าเภอ ส านักปลัด P P P P P ส.ค.
กิจกรรมงานรัฐพิธเีนื่องใน งานรัฐพิธเีนื่องในวนัส าคัญต่างๆ ประจ าปี หลังสวน
วนัส าคัญต่างๆ ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 อ าเภอหลังสวน
พ.ศ. ๒๕๖7 อ าเภอหลังสวน จังหวดัชุมพร ให้กับที่ท าการปกครอง
จังหวดัชุมพร อ าเภอหลังสวน ส าหรับเป็นค่าใช้จ่าย

ในการด าเนินโครงการ ซ่ึงประกอบด้วย
    ๑. โครงการพิธวีนัคล้ายวนัสวรรคต

/ของพระบาท...

แบบ ผด.02

[42]

         5.1 กลยุทธ์ ประชาชนมสี่วนรว่มในการให้บรกิารและพัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ตั้งแตก่ารมสี่วนรว่มในการวางแผน รว่มคิด รว่มตดัสินใจ รว่มปฏบิัตกิาร รว่มรบั 
5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและพัฒนาระบบราชการตามหลักธรรรมาภบิาล

ผลประโยชน์และรว่มตดิตามประเมนิผล บุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ในระเบียบกฎหมายที่ใชใ้นการปฏบิัตริาชการ รวมทั้งส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการบรหิารจัดการ
หรอืการให้บรกิารสาธารณะ
(1) แผนงานบรหิารทั่วไป

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ
เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ

(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร 
มหาภมูิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถพิตร
 ๑๓ ตุลาคม  ๒๕๖6
   ๒. โครงการพิธวีนัคล้ายวนัพระราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร 
มหาภมูิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถพิตร 
 ๕  ธนัวาคม  ๒๕๖6
    ๓  โครงการพิธเีฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ
 พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวนัเฉลิม
พระชนม พรรษา ๓  มิถุนายน  ๒๕๖7
    ๔. โครงการพิธวีนัเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยูห่ัว ๒๘  กรกฎาคม  ๒๕๖7
    ๕. โครงการพิธเีฉลิมพระเกียติสมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิต์พระบรมราชินีนาถ พระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง ๑๒ สิงหาคม 2567

แบบ ผด.02

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

หรอืการให้บรกิารสาธารณะ
(1) แผนงานบรหิารทั่วไป

[43]

         5.1 กลยุทธ์ ประชาชนมสี่วนรว่มในการให้บรกิารและพัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ตั้งแตก่ารมสี่วนรว่มในการวางแผน รว่มคิด รว่มตดัสินใจ รว่มปฏบิัตกิาร รว่มรบั 
ผลประโยชน์และรว่มตดิตามประเมนิผล บุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ในระเบียบกฎหมายที่ใชใ้นการปฏบิัตริาชการ รวมทั้งส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการบรหิารจัดการ

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและพัฒนาระบบราชการตามหลักธรรรมาภบิาล



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่ งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ด าเนินการ

เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบ แลว้เสร็จ
(ผลผลิต) หลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

7 โครงการใหบ้ริการรับช าระภาษี เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการด าเนินการ 10,000 ต าบล กองคลัง P P เม.ย.
นอกสถานที่ ตามโครงการเพื่อให้สอดคล้องกับการจัดเก็บ นาพญา

ภาษีส าหรับผู้ถือครองหรือท าประโยชน์
ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลอีกทั้ง
หน่วยงานสามารถจัดเก็บรายได้อย่างครบถ้วน
และสามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในเชิงรุกได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
ซ่ึงมีค่าใช้จ่ายตามโครงการซ่ึงประกอบด้วย
 ค่าป้ายประชาสัมพันธโ์ครงการ ค่าจัดสถานที่
 ค่าท าความสะอาดสถานที่ และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ที่มีความจ าเป็น จ านวน 1 คร้ัง

8 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษี เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดท าแผนที่ 20,000 ต าบล กองคลัง P P P P P P P P P ก.ย.
และทะเบียนทรัพย์สิน ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่นค่าจ้างเหมา นาพญา

ค่าคัดลอดข้อมูล ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าใช้จา่ยอืน่ๆ
ที่จ าเป็นและรายการอื่นที่เกีย่วข้อง ฯลฯ
จ านวน 1 คร้ัง

รวม 8  - 130,000  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

แบบ ผด.02

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการและพัฒนาระบบราชการตามหลักธรรรมาภบิาล

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567
(1) แผนงานบรหิารทั่วไป (งานบรหิารงานคลัง)

         5.1 กลยุทธ์ ประชาชนมสี่วนรว่มในการให้บรกิารและพัฒนาองค์กร ในทุกกระบวนการ ตั้งแตก่ารมสี่วนรว่มในการวางแผน รว่มคิด รว่มตดัสินใจ รว่มปฏบิัตกิาร รว่มรบั 
ผลประโยชน์และรว่มตดิตามประเมนิผล บุคลากรมคีวามรู้ความเขา้ใจ ในระเบียบกฎหมายที่ใชใ้นการปฏบิัตริาชการ รวมทั้งส่งเสรมิการมสี่วนรว่มของประชาชนในการบรหิารจัดการ
หรอืการให้บรกิารสาธารณะ


